Mz E-FI01R 2R 515 537 Fregiredr

gRPFR 11012117 14p (B =) T =15pF K

fiRp B TR H303€ R E
iR CEREFR Zdk I It
IR AR
B oL an WmE R £ B HKEE IEFE P
FEL B ER B wE Flai£ ¥ = HEEE E(F ek o T
BREREARE HRELH thik £47 Pk 2% Rl R E A IE)
Tk 23 [REE - ) o 9 ] R i E ¥y GH)
ZTiERG F i iEdkE BALESF B EREBIR
NS EAEEG

o

=

\\\?{r

A
ERMERRE BEEmH Breid®  MuEAle

~ER A E

[ 1EkE
(= )i A FREEERP o
(ZHREFIRBRE T Z 0P -
(Z)Fm 82 N d = 28p o
[2 555 < 2)
AR ARAE BFEL Teye L& A L& 20124A 45EH | o FiDE =4 F
FATPD K2 RSP E b 228 o o

2~ (-)[BreEdE & MmTR 4]

dRFRE R F e TR B A R T L
A AT
lLapr Z2ap0 3 e
2. MEMe BH L EFANL
3. AN TG G o
4 F2RFUd 2 TREALERET R T o

ZRMIEE Jl;%‘; e B EA Bt 2R L H e f o

(@@t E £2)
ERIEF TV CFRTIERDE Y RET Y EDe SR B ORRET Y



EF ot E APy B ALFLATY BRpT TR
BlohE 2 FRf o DaplE tR RG] e 2R
b

{
£ AEE S R ERFRRGRP -
[LA) FREadch g2k > a2 R0 L AREHH -

[ 1%) #2H - £k

d BT EREI0LEER S YR GAR KPR > Fk o
HOPIRTINBERS - SHE HAERET L 102£2 0 149 1200 pF > FE P
AERT LA RE A ER O GRS AFE MR L REMD R
w3 102# 27 16 p 1300 PR 2 -

Wi

Z s ?7}2»/** -“HPEAFLERAFEMPERLE U E REL

CREIE T R sl
% TR A E A Ferr 9 SREME  BTY R HF P
H o
N 7aw%gﬁ WIE-RERS A FAMKT VR APRE  mRRE IR
ZEECES KT B SR R T WL ES R F S & fp
AR P IR EALR e
S e Y SRR T AR EARAEE S Y e (ERGE) .
AEEoAR101 #1100 Tp 101 EERS 1EHS 1 it g RS0 LB
A R RRPR O Ao e

$ 3% B2HE R Kirk
% d i TR LS FERFSEE O F TR
E: B
- APREERIET R0 AREBE R Rk HekiE AiFR D -
S i3 E BRACT L
LAspFiBgesy 75200 ﬂ?ﬁﬁ%éﬁvﬁiﬁﬁ%"’f“éfﬁ“’éﬁc? 2570
REELELZ R TS B8 SRR ZB 1%L iEE - F- ¥
ERI R R wRE A B ER T Bk B - BEAARES L kL FiF
g o TP RTARRRLY o
2.5 L= iER S -5 Pt A(101)F & ﬁujﬁ o0 g 5 AR Rlenz
REERE* AT ERERFRTLEETRZ2EE o



cH o i
PR TRz A EFF 2 s(THTERE 5 F#k -

- \j\g%@%i#,\g;,j\:’:ﬁ;ﬁéﬁ:g&\%?m,—i‘zé‘%?_?%&«’Fi“a’f'lfi%,é‘%hi 48
REZZI S ALABITLE S F A s F L NFAERLDT o

S~ B E BT
1 PO PRAFPTE (TA) Fx2 $#% ’#“,%/Fﬁgsflﬁﬂp?ii °

2Tl & O o e 1%ﬁﬁﬁvéﬁ¢@ﬂ%w%ﬂ%%—?§iﬁg
AP b TFAARE1H

(Dﬂ@??q’aﬁﬁﬁéﬁiﬁﬁf:L@@7%°

(DE+r Ty 28 E £(TAZRA) 101 #%5) 6 +F 3 7 F ~ o b2

i EE R, 92,894,000 ~ 1 68% =+ o 2 HP e & £ (TA) iT

EE m7341ﬂ@342ﬂ%”ir’gﬁﬁﬁﬁ*§ﬁ°

(DLRBEN H § T A AR E BRI doik ] ’a"ﬁ’»rﬁ ﬁ%
DL RF RIS A RE R T e £33 0 'ﬁ

1§~ ‘?ﬁla’ﬁ>£-iiﬁ EELJLi%EéLJ&$ﬂ»I

b+ A(EELHFA B LI HE~)-

JRMNBE FTES 1A24% 1P (6)vF  REX R GFEP R Tl
THIEAFN AP E AR £ YV REFFTRE T CERRRHANE 1255 1
P () #Hp FRRRATR2EFERAPHL - B 5 15 25% 3P 2
FoREFRB RS FERRE EH H R RTEFR 2 p s R
AR TRLITARE LR aE H i E ) P 1000 ~ERAIERL -

43 FHYTEREZFELAI R AP B P EEPRARY F B Y
MBI ERTEHEY2ZE S L RENE DR B R~
;I—o

D.HFIH A BRI R h T AR R el A RJT R B TR

6. B % B ¥ B FABRADMPLIE S A F g

Tm

%

DO
_m

st 4 1

Gig
>

A RIBILSHEE o Aotz o

[#5%) #FHE- Bt

B R MCERRTRRE R BRECRTP IEARLT i k-
wooom

- RARLBREE AR THELEKZ P32 F%RIESR ’ﬁ%ﬁ~§gﬂ$gﬁ

FBAFEIRTN) Al FRpAER VAL R ERKE SR ITRE
LA T AP LIEF(R AL SR RIGEZ Y YEATARZ 2
FRL A%

=~ #EHRA

ERpTRRE o SR RZ R (- RS &T <) (9 110 ni=33
3R] EARZLE o

3


http://mail.ndhu.edu.tw/cgi-bin/downfile/B/3802415363_tmp1A.doc/%E7%B5%B1%E8%A8%88%E8%A1%A8.xlsx
http://mail.ndhu.edu.tw/cgi-bin/downfile/B/3802415363_tmp1A.doc/%E7%B5%B1%E8%A8%88%E8%A1%A8.xlsx

TELERAE P A F SRR F HN LTI K AT R (0
FRE CHERIW)FOATAFLRA A d LR FERL L ARERRTERY
S REBEC R Y A - ARZ AT EE R Mgtk e
R SHIREAR T HMERATERE CRIKE CFHREEF] 22 2R FRG
B ERiE o BT BRI Rty mE o

T~ ek ()

P2~ 40§ S I8B 15 A -



A4 24
—_ £
L
LA pa
- X
— IR
P S
NI
= %
AR 2
T iE

(-]
SRR SR
‘Léjigﬁigf?&jkﬁgbﬂt?M%{ﬁ?%&

91.05.23 it ¢ kil i

91.05.29 7% ¢ kil i

101 11% 7p 101§ &R % LY 5 1= it § H 337154 B
101#11" 14p 1018225 1Y% 3= (7o P g

ARGEEAY AP REERCPRFT - FRPREREERL B R T2 52§23
AR RARS o WA AP EFRR iy P e (T AT )

AV O A BRIIFIED 40T

SRR S SRR i e SR TR
CRERFEFIRFAEFT P2 AWML E
SRR B kTN e AT AT 6
o~ RS L IE i VA RE BT 2R
I ~THEREY FEEE O gt VT
AR EAIE BRI iy P F A KT
S~ H B iR EaE e

AP L f"' ]&—Qr'ﬁ :

W

2L

-3‘,%\:
RT3

.

L l‘l lF—ﬁ—L “(H "EJA 1F°

Bk AP M AT BEER IS Y o

NiuS

o+
1%
14
ey

Y
p
i

- cRAEL Lo Y Egr e P d B REFGHE KRN KL E o B2
=

I PEERFRARET L A E Y o A

AyEE EBBERLE REKERPALES By ErE




>
»

»
&

}
&
I

I

)

}
>
%]

MB

>
»

S
/

N
5
S~

[*gi2=]

DBz hFRE
B AT W PR

2009.6.244 L = K ¥ Y H A= 75 f R
20112234 “ 4 FE R - FHH - = (Frcg KA
2011.12.07- 005 & & % - $8 % = = (F5c § R
2012.11.14-0- H & &2 % - FH % = = (Frc § R

%%%%

MG FIRAEE 7 K2 g BAgR o X F L ﬁ%;ﬁ’ﬁﬁuﬁ4é*r 2 HEEFHT
HAL MR F A FVIFRERE AR A P AEAgE R RS RS
Az 844 > B e BAaY sz T AR

?ﬂ?ﬁﬁ—?g@ﬁﬂ\ﬁwﬁﬂ\%¥§ﬁ§ﬂ\%@ B fe s 2 EFREEA

§u@ﬁtw%§,fkmé@$ﬁ Rl &@ﬁﬁj,%§<«%§iw@m
AR R Z T AP ERE ) SV AE AERALZET R ORGP EFFEEAAREY

i&mr%%$@§ﬁJ°

éﬁ%%ii%§ﬂ~ﬁ%i%a ERAEL A LB AL ARKE TR KL

AT 2 B At c AT R E R EF LRI R 25 2 BB AN ERE FARDIK

“’%@#ﬁﬂé—gﬁﬁﬁ&;aﬂﬁﬁo

REZRAIRY BEFORE %%#w%é@“ﬁ 2RSS ek p B XA T

BSLER AR 2 RG> FF A F L ERE 2 EFRGT AL

LR ERBIE LA g4 (major) ¢ FIRARE R AP SRS R EE L E

ZBEEE TS AR AN o

LEERE M52l 227 BA L RA] 0 L E &

A e

PR R AN SRR SRR RE R AR LR AT LA

BEFRERE R AL EE L NE - S o

MRARA3 B (FMTAE L) tA#HE L S VI EL Gl RE L o F 1Y

P BKT ER %ﬁf’”?ﬂ“rﬁhxhiﬂﬁﬁﬁﬁaﬁaﬁﬂ’ﬁé

B 59 o i o

B4R EFEERTIT !

()BT TE Bhe BERNB R B BEAR > ¥ § A E1288 4 1Y
P ERE

\\ar

BRE A, FALET0F » 5 R

3

(Z)izime BEALILHIL E(major)4c — B &2 & f2(minor) » 24— B Ak B £ E
i3 54

(Z)EB A fndE- BRIpBEEY QAP LT R AP R -

(2)2mm e BERNLBARS - BERE  F3 E128 4 > FIE LV A d EB
s A B EREF L il BHARMS0F AL Z Lo

FABEDZRDERE RETEE ARATIE > L8 A FREFXTRp AR

FEREEXY Lk s A




gl rrz B4 @2 L0840 2028 BpM AT E 3% TRy
(e LR EFRAT AP ZEEE > A F L F1288 41 > FRE o
FL-0F BrHEIZFESH z\“fb'??},fi%‘fr“’”ﬂg oo ARETIE B AR A 3r l
()22 ki BAEE(major)E - B g 2 FEAF LT H 2 A0 XXXE &7
(C)BZREBR2ZEEEBERY > Fogd o b FEB  XXXE £
(Z)B 24 B £5m o as ARFE A2 FoY o FiEd 2 fedy
TR E  XXXE AR -
(2)B & 2EFRFER > FEFIZFESFL (2 EFRHR)
(F)E2 2 RFB(F)EERNG B2 842 2 HBRFIT(5) BERNF
rEZ B ERAEFRRRGF AL LT AT ik

PO FRAIAT OFAESFENS ZTEARDY FAFEoEN A P EHEp pAe-
P HrE R 2 R Y AR R 2 THEAR K § ks, o i qlE
FA - 2PRVEREFELAF 2P ByHTFF o« TRFAT 0 2 REFFE
EohARE S ABHPEZTEELERIEFTN

5 L

v

E O ERPBRFEE ERRGRARL G EAFDR A DA g kSRR EE
BRI R IR
(C)EE2EBEFTRIARZ BT EESR ME Y G2 ik FAB kR
ATIE R BRI S WA ST B EAEBERITLIANG > Mt E
AR M-k R AT R B AR 20 AR R PRI o
C)r B2 EH VTR E R E0 Pl RS i 2 8l
()M F 2 AR gL AR o d EF aﬁﬁﬂzfif%
FARREBIG > T A T R R R AR A2 FARIBV IR EE S BV B E
Y PR Iel R F ol LF T EARE
Frteir FAEFLRBY S -1 - RBER -REEBFR -BABETRN 2EFRET A
Vg g ET s jih R M E LT
I g %?ﬁ%aﬁﬁb~r;&ﬁwﬂﬁﬁ%4fi-J%Eﬁyyufii47ma%o
AiE LEREIENER (IBARBRSR 2EFRESR)RREITRE xRt
RIS L e AN I
FC0F O APREEEFRERELE MGREPTET Y BErErf o
APEE S LEBTE2 0 01 FERACT W “ERFRRRTLIEETHR2ES
BPFERET 2 o

—— ] TF —_‘7: e -




(it =]
@.iﬂéﬁ%"éh%
Praeg & (TA) TR B
97 & 11" 5p 7T HERFLIED S 4T RFTARULS

BE047 1p ITHEERS 25D F 3K Frc g RFRILE
101# 117 14p 1018 &R $ 1EH % 3 Frcg kB 7dE

!

CERRRMREA A FLF2 s B AR

;\ygﬁ(m)ﬁﬁ%ﬁ@upﬁéﬁgﬁ%ﬁﬁ@ﬂ’ FPIHARL T F RS T O < B0
Bt SR TR E g (TA) & BAEFRIBLPT B4E L2 -

> qu_);? H“’:ﬁig‘ ‘F—’F-/H 2
(=) PEpm:

n

PN EES N E AP g ks B E 4 S A P S 2 B T el N 3
RS E L (TA) A -

P Eazr 209 g Ll gl 2R EEFRAEPEEZEYF £ (TA)-
WA R URAF  IRPHER S R

(=) FEHfE: 2~ BRI s P Aot 2587 ' 42058 4 (TA) ¥
T R d KA E T T PRS- FIE R Ep o

(-)d 2 i B ReSArmemg s (TA) FERE REFH Y Ho
(=) 4pP4ps g & (TA) B2 2 1 PR Ufekir >~ FH2 S L 5 - Fgi

prrofilr- F2X L5 A RAEEE S -
(Z)EBYHF T B > $-FHPAa4 P PAixE- Pt $-FHa - 42

Pk
(z) 4B B e (TA) 2 F & > 2 @ afep & @ghias -
I mEEFERA
(=) & pehal

1~ - AT ERHREF AT 0~ s B AL 0 T kARG K REF R R
;1/; N ﬁié’\ﬁja—i o /:ﬁE °

2~ LMY w2 AR AR Y w o Tl Y k- P
() #ERrp (e »31BrEk):

1~ % Bngde

(1)38 s T 3fes 204 pfelHixe

(2) 48 A3k 38 A SR EEL 4w 1H = o

8



(3) TSk rT40 A M+ AR 18 H =320 A 1 F AR 12 H =510 A 12 F 3 19 4 A fe
G_Efli°

(4) @ agpies 20 A e 1 H 1= o

(5) *haggchr (R e g foorgefr ) L pinE R A E P F e 8 & (TA) R F A
18 o

(6) Boigp~ @ BT 3R(Z A A8 & (TA) -
(M) FERT P i Bl E RRFHE -

2 FAF TR
(1) # 30 4+ a1l 8o
()T sty B T o Twmr A TR T 2 T E AR
#HyErspe g g (TA)-
(3) B sIgA? At B & (TA)-
3w # & (TA) ’f%’x%ﬂi%uﬁ PEE e 1000 Ao gk~ A R EET R4
WA ERRBENEAE
AR AT R RERABT B YPUTERTI AV ES
L Ak S W R e i sk

S AP R e (TA) 252 el 7k ~or Fegpf gt dpr > 55 72§y
FRAAEEZFE AREAS 2Btz m8 2 (TA)-

AN E AN B B R R AR AT AR 2 (TA) AR AER]  ERBAH -

’L 3\ \:l NN E$x}—p F) NN 4 _',E!. F%E i '&V&A}gDBI"%f(TA)E%)%LL% [ ,J« A ?f.‘iﬁfi
I}Zﬂ\-ﬁ%-’»*ﬁ»mﬁ°

€L #\—tgl‘!:.q_f’fﬁi‘gpi‘g_@’FﬁFj—*& *‘;—Al ’?J’f';_ﬂ_—]ff—‘??‘tﬂ?-o

KREE > T RY Z 4

FTIRS
\o

-1 F 2ﬁ —_—




 國立東華大學101學年度第1學期第3次行政會議紀錄

會議時間：101年11月14日（星期三）下午15時整

會議地點：行政大樓303會議室

主 席：吳校長茂昆                                                     紀錄：陳玫琴

出席人員： 


楊副校長維邦
鄭副校長嘉良
白教務長亦方
王研發長立中

李學務長大興
呂副學務長傑華
劉總務長瑩三
褚國際長志鵬(黃組長翊晴代理)

康代理院長培德
林院長信鋒
林院長金龍
張院長德勝(劉教授佩雲代理)

吳院長天泰
夏院長禹九
潘院長小雪
羅主任寶鳳(請假)

李主任維倫
黃主任振榮
高主任台茜
蔡主任秘書裕源

陳主任艷凰
張主任美莉

列席人員： 

呂專門委員家鑾    廖專員瑞珠     馬組長遠榮    陳欣然小姐

壹、主席致詞：(無)

貳、確認上次會議紀錄(101學年度第1學期第2次行政會議)：修正後通過。

參、報告事項：

一、【黃主任振榮】


(一)個人資料保護法說明。


(二)東華出版社規劃草案說明。


(三)協助學生代購教科書方案說明。


二、【李學務長大興】

為祝慶本校校慶將辦理「eye 東華 瘋東華 2012校慶系列活動」，歡迎各位主管帶領院內教師及同學們共同參與。。

三、(一)【馬組長遠榮 & 陳欣然小姐】

由於學校已朝向國際化邁進，英文網頁亦日趨重要，故將本校英文網頁各項缺失歸類如下：

1.無內容或內容簡短。


2.仍呈現已過期之活動或訊息。


3.文法錯誤或是有錯別字。


4.英文網頁仍以中文字陳述或是連結至無相關之網頁。


建議編列預算，並請語言中心專業人員協助審閱各單位英文網頁。

《鄭副校長嘉良》


會後將與語言中心商議可否協助英文版網頁翻修業務。為使英文版網頁翻修無誤，請各單位在翻修前，務必先行更新中英文版網頁資訊。


【主席】

請資網中心參考國外各大學網頁架構，並請與相關單位共同規劃，以協助全校各單位中英文網頁建置或更新。

    (二)【黃組長翊晴】本校國際訪賓接待原則說明。

【主席】請國際處收集各主管建議後，以正面表述為原則，再行提會討論。


肆、提案討論：

【第1案】提案單位：學務處

案    由：修訂行事曆101學年度第二學期學生宿舍開放時間，請 審議。

說    明：原訂101學年度第二學期學生宿舍開放時間為102年2月14日1200時，因當日為大年初五，為考慮學生返校入宿時間、住宿安全問題及各地區返鄉人潮，建議延至102年2月16日1300時開放。


決    議：


      一、照案通過。


      二、請學務處於一週內與住宿生協調宿舍關閉時間後，以簽案辦理。

【第2案】提案單位：人文社會科學學院

案    由：「國立東華大學數位文化中心設置辦法」修訂草案，請  核備。

說    明：


1、 該中心屬獲教育部「第一階段提升大學基礎教育計畫」補助設置，故原設置辦法中列有諮詢委員會組織，但基於該計畫已經結束，且諮詢委員會亦無持續運作，故擬於條文中刪除諮詢委員會組織。


2、 數位文化中心屬不列入本校組織規程第七條之中心（任務編組）。


本案業經本院101年11月7日101學年度第1學期第1次院務會議修訂後通過。

決    議：同意核備，如附件一。

【第3案】提案單位：教務處

案    由：修訂「國立東華大學學程實施辦法」，請 審議。


說    明：


一、本辦法原條文共十七條，本次除修正第十條及第十七條外，其餘條文未作修正。

二、修正重點如下：


1.為鼓勵學生跨領域學習，培養多方面能力及符應課程精實化與開課實務之需，將原畢業條件需修滿「第四學程」的限制規定鬆綁，故修正第十條第一款、第四款及增列第二項；亦即將學生畢業前需修滿四個或三個學程數授權由各系依專業作規範，且明訂於課規中。

2.第十七條增列第二項，明訂自本(101)學年度起實施，即第四個學程彈性鬆綁之規定得適用本校所有選擇學程課規審查畢業資格之學生。

決    議：照案通過，如附件二。

【第4案】提案單位：教務處

案    由：修訂「國立東華大學研究生助學金(TA)作業要點」，請　審議。

說    明：


一、本要點原規定共八點，本次修正第二點、第四點、第五點，另增列第六點及第九點，原第六點至第八點調移點次為第七、第八、第十點，內容未作修正。


二、修正重點如下：


1.修正第二點，明確規範助學金（TA）發放之對象，排除碩專班的研究生。


2.因應各系所聘用教學助理有不同的需求，爰配合修正第四點，將同一名學生每月得領取助學金的上限由7千元調增為1萬元。


(1)因經費有限，故核撥總金額及分配或計算原則不變。


(2)查本校「研究生獎助學金(TA及RA)」101年編列6千3百萬元，佔全校獎助學金各項給與年度分配數92,894,000元的68%左右，且其中助學金（TA）近2年每年都支出約3千1百萬~3千2百萬元左右，已無再調增的空間。


(3)參照國內其他大學研究生在兼領獎助學金總額度規定，如依目前最高金額上限作修正提高，則本校博士生支領獎學金再兼領助學金最高得領2萬元(獎學金1萬元+助學金1萬元)，碩士生如支領獎學金再兼領助學金最高得領1萬5千元(獎學金5千元+助學金1萬元)。


3.依現況修正第五點第1項2款第1目(6)文字，使其文義更清楚明確，即通識體育課均不列入計算分配助學金。另依師資培育中心開課現況增列第1項2款第1目(7)，將其自行開課課程得比照2款計算原則辦理。修正第1項2款第3目文字，將每週協助教學時數授權由各聘用單位依課程實際需要及其自訂的分配原則或規定統籌作調整分配，惟每單位每月核發1000元標準未作變更。

4.為宣導性別平等觀念及營造更友善環境，增列第六點，各單位得優先聘用曾修習性別平等教育及講習之學生為教學助理，並將參加相關課程或講習情形納入考評。

5.增列第九點規定，使系、所或學位學程以外的開課單位在處理助學金時有所依循。

6.原第六點、第七點、第八點依序調挪變更為第七、第八、第十點。


決    議：修正後通過，如附件三。

【第5案】提案單位：總務處

案    由：為請本校各院就所屬教學大樓，移撥二處空間，以供調度之用，請　審議。

說    明：


1、 現本校各院教學大樓所屬之教室、研究室及實驗室等空間，均未統一管理(除會議室、講堂等空間外)，而由各院自行管理；另調查目前各院教學大樓剩餘空間時，各院均表示無剩餘空間(調查結果如附件)，致臨時需用時，皆無可調度之空間，爰規劃本案。


2、 建議由各院就所屬教學大樓，移撥二處空間[一處為實驗室大小(約110㎡=33坪)，另一處空間不限]，以供調度之用。


另經查臺灣大學、中央大學、成功大學等三所大學有關於各院所屬之教學大樓空間（除會議室、講堂等空間)亦均未訂頒管理規定，而由各院自行管理；本校各院就所屬教學大樓，是否移撥二處空間由本處統一調度及是否訂定管理規定，陳請討論。

決    議：為利統籌調度，有關各院所屬教學大樓之教室、實驗室及研究室之空間回歸教務處分配運用，其餘空間則歸由總務處管理運用。

伍、臨時動議：(無)

陸、散會：18時15分。

【附件一】


國立東華大學

人文社會科學學院數位文化中心設置辦法


91.05.23院務會議通過

91.05.29校務會議通過

101年11月7日101學年度第1學期第1次院務會議修訂後通過


101年11月14日101學年度第1學期第3次行政會議核備


第1條 本校為整合人文、社會科學與數位科技師資、實現科際整合理念，依據大學法第六條及本校組織規程第七條，於人文社會科學學院設立數位文化中心（以下簡稱本中心）。

第2條 本中心主要工作項目如下：

一、協調數位文化相關課程之規劃及開設。

二、提供教師與學生教學與研究上所需之軟、硬體支援。

三、協助校內各系所於數位文化領域進行研究合作。

四、協助各項數位文化創作、教學與研究之網頁設計。

五、定期舉辦研習營與講座，強化數位文化研究者與實務工作者之交流與合作。

六、配合東部各級學校推廣數位文化素養教育，並開設相關課程，供教師修習。

七、其他數位文化推廣業務。

第3條 本中心組織架構如下：

一、設主任乙名，綜理中心業務。中心主任由校長聘請助理教授以上教師兼任，任期三年，得連任之。

二、得設行政人員若干名，協助主任處理中心各項業務。

第4條 本辦法經院務會議通過，提行政會議核備後實施，修訂時亦同。

【附件二】
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學程實施辦法

2009.6.24九十七學年度第二學期第八次行政會議通過

2011.2.23九十九學年度第二學期第一次行政會議通過


2011.12.07一00學年度第一學期第七次行政會議通過


2012.11.14一0一學年度第一學期第三次行政會議通過


第1條   本校為因應社會需求及學術發展趨勢，並整合教學資源，建構以學生為本位之專業化精實課程，以增強學生學習深度與廣度；創造優質且多元、彈性與跨領域的學習環境，以提升學生之競爭力，特訂定學程實施辦法(以下簡稱本辦法)。

第二條  學程名稱統一為:基礎學程、核心學程、專業選修學程、跨領域學程、全英語授課學程。

第三條  各學院得整合所屬學系共同的基礎課程，規劃為「院基礎學程」；各學系得將學生必修的基礎課程，規劃為「系核心學程」；另各學系得依其專業需求，規劃成若干代表不同學習主題的「專業選修學程」。 


第四條  為鼓勵學生多元學習、培養多方面專長以提升競爭力，各學院得整合本校教學資源，設置跨領域之學程。跨領域學程應以具整合性為原則，至少有二個以上學系或學院共同規劃設置，並應共推其中一學系或學院為設置單位。

第五條  為建立學生學習英語的環境，培養英語表達應用能力與國際學術接軌，拓展全球視野，並吸引優秀外籍學生來校就讀，各學院及學系得設置全英語授課學程。

第六條  各學系應規劃學士班主修領域(major)，包含院基礎學程、系核心學程或專業選修學程共達三個學程，並明訂於各學系課程規劃表內。

第七條  各學程學分數為21 至27 學分為原則，但各學系主修領域總學分仍不得超過70學分為原則。

第八條  不同學程中相同課程或等同課程，如經學程所屬單位審查同意認列，該課程即可同時認列滿足不同學程要求，惟畢業學分只計算一次。

第九條  通識課程43 學分(含體育4學分)；各院基礎學程最多可抵認9 學分的通識學分。學生除修習通識教育中心開設之課程外，亦可修習各學院之院基礎學程中指定採計科目，惟各領域最多9 學分為上限。

第十條  學生畢業條件規定如下：

(一)須滿足通識相關規定及修滿四個學程或修滿主修領域三個學程，且學分達128學分以上方得畢業。

(二)修滿四個學程意指修滿主修領域(major)加一個副修學程(minor)，或加一個本系專業選修學程。

(三)選修本系以外任一學程為副修學程者，必須完全符合該學程之相關規定。

(四)修滿以上四個學程或主修領域三個學程後，若仍不足128 學分，剩餘學分可自由選修；惟得計入畢業總學分的通識課程以50學分為上限。

學生畢業前需修滿的學程數，應依所屬學系規定辦理，各學系得依專業需求自行訂定規範，且相關規範應明訂於課規中。


國際學士班之學生得不受前項限制，惟仍需滿足通識相關規定及修滿該系課規所規定學(課)程，並符合學校規定的相關能力畢業標準，總學分達128學分以上方得畢業。

第十一條  學位證書及歷年成績表除原學系之學位證明外，視所修學程加註：

(一)修畢他系主修領域(major)者，學位證書及歷年成績表加註“第二主修： XXX學系”。

(二)修畢本系開設之專業選修學程者，學位證書加註“專業選修：XXX學程”。


(三)修畢本系專業學程、核心學程及基礎學程以外之學程者，學位證書及歷年成績表加註“副修：XXX學程”。


 (四)修畢全英語授課學程，學位證書及歷年成績表加註(全英語授課)。


(五)壽豐校區95(含)學年度以前入學之學生及美崙校區97（含）學年度以前


入學之學生，選擇非學程課規審查畢業資格者亦可加註。

第十二條  學程制度下，學生選修學程暫毋需事先提出申請或登記，惟須於大四上學期註冊日起一週內將所選擇之課規、修習學程輸入教務處註冊組之『智慧型畢業初審系統』，以利各學系、共同教育委員會辦理初審及註冊組辦理複審。平時則可自行利用此系統進行試算，查詢應修、未修科目及可取得之學程等資訊。

第十三條  學程制度實施後，舊制度依然並存之過渡時期內，學生的雙主修、輔系、課程認列等事宜應依照以下規定辦理：

(一)若學生選擇以非學程制度之舊課規作為畢業課規，則其所申請之輔系、雙主修應依所選用課規之規定辦理；倘若選用舊課規之學生選修學程作為副修，則此副修學程將依照所屬學程制之課規規定辦理。

(二)若學生選擇以學程課規為其畢業課規，則依學程制度之副修、第二主修規定辦理。

(三)關於學生的課程追認、抵免等申請，由各學系自行辦理並且進行審查。此外，針對課程異動部份，凡系上所訂定等同或抵免之課程均可列計畢業學分數，惟可否重複修習併同時列記畢業學分數，各學系應清楚規範。

第十四條  學生得因已修習第二主修、副修學程、專業選修學程、跨領域學程或全英語授課學程而申請延長修業年限，惟最長仍以二年為限。

第十五條  各學系規劃學程應結合生涯進路圖(考量學生就業、升學等進路)，以利畢業生之競爭力。

第十六條  各學院及學系學程（含跨領域學程、全英語授課學程）課規修訂應經系級、院級課程委員會通過後，提送校級課程委員會審議。

第十七條  本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。

本辦法第十條修正條文，自101學年度起實施，凡選擇學程課規審查畢業資格之學生，均得追溯適用之。

---- 以 下 空 白 ----


【附件三】
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研究生助學金（TA）作業要點

97年11月5日97學年度第1學期第4次行政會議審議通過

98年04月1日97學年度第2學期第3次行政會議審議通過

101年11月14日101學年度第1學期第3次行政會議修訂通過

一、為獎勵協助教學或行政工作之學生，特訂定本要點。


二、助學金（TA）發放之對象以研究生(不含碩專班)為原則，惟若因課程性質特殊必需聘用大學部高年級學生為教學助理，並領取本助學金（TA）者，應先簽請教務長核可後始得為之。


三、核發時程及作業流程： 


（一）核發時程：

預核：於每年二月及八月中旬依前兩學年加退選後選課人數核算之學期平均數，以八折計算預核該學期助學金（TA）額度。


核定：於每年三月及十月中旬加退選結束後，依實際選課人數核算該學期助學金（TA）。


如預核額度高於核定額度者，以預核額度為實際核發數。


（二）作業流程：各系、所、學位學程並應於每月月底前上網登錄當月領取助學金（TA）學生之資料，再由教務處於每月五日前統一列印清冊送核。

四、發放之規定：


（一）由各系、所、學位學程依學校分配之助學金（TA）預算數額，提供學生申請。


（二）領取本助學金（TA）學生之工作規定和義務、名額及金額標準由各系、所、學位學程自訂，惟同一學生每名每月不得超過壹萬元。

（三）每學期發放五個月，第一學期自九月份起至次年一月份止，第二學期自二月份起至六月份止。


（四）領取本助學金（TA）之同學，不得在校內外有專任職務。

五、分配及計算原則：


（一）分配原則：


1、一般課程以授課教師所屬系、所、學位學程分配之，例甲系課程請乙系教師授課，則該時數分配至乙系。


2、支援通識中心之課程，分配至通識中心，並由通識中心統一發放。


（二）計算原則（四捨五入至個位數）：


1、大學部課程： 


（1）3學分以下課程每20人分配1單位。


（2）4學分課程同3學分課程計算後再加1單位。


（3）實驗課每班40人以上分配18單位；20人以上分配12單位；10人以上至19人分配6單位。


（4）通識課程每20人分配1單位。


（5）外籍教師（非屬外語系所教師）之課程選課人數未達核發助學金（TA）標準者分配1單位。


（6）軍訓課、通識體育課(含游泳課)不分配助學金（TA）。

（7）師資培育中心課程比照上述計算原則辦理。

2、研究所課程：


（1）每30人分配1單位。


（2）「專題研究」、「專題討論」、「論文」、「論文研討」、「專題演講」、「論壇」及「書報討論」等不分配助學金（TA）。


（3）碩專班課程不分配助學金（TA）。


3、助學金（TA）發放標準以每月每單位核發1000元，各系、所、學位學程可依核計金額及課程實際需要統籌調整分配。

六、各系、所、學位學程得優先聘用曾修習性別平等教育及講習之學生為教學助理，並將其參加相關課程或講習情形納入考評。

七、領取助學金（TA）之學生應遵行系、所、學位學程或任課老師之指示與安排，若有不遵從指示或不勝任之情事，本校得從次月起停止該生之助學金（TA）。


八、各系、所、學位學程應依據本要點訂定研究生助學金（TA）分配原則，送教務處核備。


九、通識中心、師資培育中心及其他開課單位，如獲分配助學金(TA)時應比照各系、所、學位學程依本要點之規定辦理。

十、本要點經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。

---以下空白---
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