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國立東華大學 108學年度第 1學期第 2次擴大行政會議 

會議紀錄 

會議時間：108 年 12 月 11 日(星期三)12時 30分 

會議地點：本校行政大樓 416 會議室 

主 席：趙校長涵㨗 紀錄：陳婉婉 

出席人員：朱副校長兼代理中心主任景鵬 徐副校長兼總務長輝明 

林副校長兼教務長兼主任委員信鋒 蔡副教務長正雄 

馬國際處長遠榮 蘇副國際處長銘千    邱研發處長紫文 

陳學務長兼代理圖資處長偉銘 陳副學務長筱華(請假) 王中心主任沂釗 

潘中心主任文福      古主任秘書智雄 戴主任麗華 陳主任香齡 

陳代理副中心主任怡廷 林院長穎芬 郭院長永綱 

江副院長政欽(請假)  張院長文彥(蘇教授銘千代理) 

范院長熾文 王院長鴻濬 黃副院長雯娟 劉院長惠芝(請假) 

浦院長忠成 吳主任建銘 袁主任大鈞 吳主任勝允 

何主任彥鵬 林主任群傑 傅主任彥培 林主任楚軒 

張主任益誠 侯主任佳利 陳主任淑玲(張主任益誠代理)  

欒主任錦榮 陳主任麗如 侯主任介澤(張主任益誠代理)  

林所長家興 許主任又方 魏主任慈德 楊代理主任植喬 

張主任銘仁 潘主任宗億 石主任忠山 呂主任傑華 

劉主任効樺 徐所長揮彥(請假)  林主任俊瑩 

梁主任金盛(范院長熾文代理) 劉主任明洲 楊主任熾康  

尚主任憶薇(范院長熾文代理) 林主任徐達 董主任克景 

高主任德義 黃主任成永 沈主任克恕(林教授淑雅代理) 

林主任昭宏(林教授淑雅代理) 李主任俊鴻(蘇教授銘千代理) 

廖副主任委員慶華 鄭主任詠之 魏主任廣晧 朱主任嘉雯 

列席人員： 張專門委員菊珍        何秘書俐眞 

壹、 主席致詞 

感謝各位主管參加本次會議。為鼓勵更多老師參與國際合作交流活動，請人事主任

了解一下成大的相關規定及作法，提供老師參加國際合作活動於乘坐長程航線時，所購

買商務艙票價差額，能否由學校 8項自籌款收入補貼或全額補助，以減輕老師長途飛行

之辛勞。 

貳、 頒發卸新任主管感謝狀及聘書 
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參、 專題講座 

演講主題：以未來視角看大學教育 

主講者:國立臺灣大學創新設計學院兼任副教授宋玫玫 

肆、 意見交流暨座談： 

《以未來視角看大學教育》 

【林副校長】 

請問對未來學研究的時程是否有限制，以及未來學研究對象是否具有多面向。 

【宋副教授玫玫】 

未來學並非研究未來，而是研究人如何看待未來。利用不同的工具及方法帶領大

家去想未來的樣貌會是如何。研究的時程通常是 15-50年，因為訂的時間太短，所能感

覺改變的幅度並不多。未來思考不是做預測，而是不侷限於一個面向，應綜合多元面

相來思考未來。 

【潘主任宗億】 

能否對本校未來教學跨領域整合及方向趨勢提供建議，以符合對未來圖像的想

像。 

【宋副教授玫玫】 

以前的未來學者會做預測，大家就照著學者的預測做，但這不是真正你們要的樣

子。真正知道東華未來圖像的其實是在座的各位。 

【主席】 

依您在許多高校演講授課的經驗，可否總結各高校對於未來趨勢供參考。 

【宋副教授玫玫】 

各位有否注意到我剛剛的演講只是提供幾個對未來可能的趨勢，而沒有提到高等

教育的未來趨勢。其實是希望各位能產生自已的未來圖像，而不是照著我或其他人的

未來圖像走。108課綱已開始實施，它對高等教育所帶來的衝擊是立即性的，在此建議

可從面對中小學不再是傳統標準化制式教學，而是強調自主適性的學習模式時，大學

高等教育是否已做好準備來思考。 

【董主任克景】 

芬蘭國會的「未來委員會」對芬蘭現有的政策立法等有無影響與衝擊，同理若大

學要成立類似的組織，是否對大學於未來思考及邁向未來會有幫助。 

【宋副教授玫玫】 

在芬蘭不只是國會，整個行政部門都需要接受未來思考的訓練，所以不僅是上位

者，連一般人對於事情的思考及看法都較具有前瞻性，未來思考儼然已成一種文化。

在機構中設有「未來部門」我認為是有必要的。 
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《臨時動議》 

【何主任彥鵬】 

建議學生事務處能加強對於學校餐廳食材做不定期的農藥檢測，除保障師生食的安全

與健康外，透過學校食材經過檢驗中心的認證，能讓學生家長安心，也有助於對外招

生宣傳。 

【陳學務長偉銘】 

目前學校餐廳食材是委託縣政府衛生局做大腸桿菌檢驗，是否有包括農藥檢驗部分會

後再行了解。 

【魏主任廣晧】 

藝術中心下週二（12/17）晚上舉辦爵士聖誕音樂會，邀請來自紐約的爵士女歌手歐柏

莉．強森，歡迎大家蒞臨聆聽。 

伍、 散會：13時 45分 


