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國立東華大學 112學年度第 1學期第 1次擴大行政會議 

會議紀錄 

會議時間：112 年 10 月 18 日(星期三)12時 30分 

會議地點：行政大樓四樓 416會議室 

主 席：趙校長涵㨗 紀錄：陳婉婉 

出席人員：朱副校長景鵬(請假)  徐副校長輝明兼總務長  

林副校長信鋒兼心理諮商輔導中心主任  郭教務長永綱 

葉副教務長國暉 馬國際事務處長遠榮(朱副處長嘉雯代理)  

林學生事務長穎芬 張副學生事務長國義 陳圖書資訊處長偉銘 

張研究發展處長文彥兼環境暨海洋學院院長(白組長益豪代理) 

侯國際事務處副處長介澤(請假) 范中心主任熾文 廖中心主任慶華 

柯研究發展處副處長學初(請假) 張主任秘書德勝 侯副中心主任佳利 

莊主任文靜 鄭主任雪娟 嚴中心主任愛群 林副中心主任澄億 

黃院長武元 張副院長意政 張副院長瑞宜(請假) 許院長芳銘 

彭副院長玉樹 吳院長冠宏(林副院長燕淑代理) 林副院長燕淑 

潘院長文福 石院長忠山 徐院長秀菊 蘇副院長銘千 

陳院長復 朱副院長嘉雯 吳主任韋瑩（黃延安教授代理） 

彭主任文平 劉主任福成 彭主任致文 陳主任震宇 

陳主任素華 林主任楚軒 張主任益誠 陳主任柏元 

陳主任建男 李主任明龍 李主任易儒 許主任又方(請假) 

巫主任俊勳 楊主任植喬 洪主任嘉瑜 陳主任元朋 

郭主任俊麟 朱主任鎮明 莊主任致嘉(請假) 蔡主任志偉(請假) 

湯主任運添 林主任昭宏 劉主任効樺(洪主任嘉瑜代理) 

魏主任廣晧 劉主任佩雲 楊主任熾康(劉主任佩雲代理) 

林主任俊瑩 張主任志明 王主任令儀 李主任俊鴻 

林所長家興 簡主任月真 賴主任兩陽 李主任宜澤 

黃主任琡雅 楊主任昌斌 

列席人員：張專門委員菊珍 姚組長維仁 何組長俐眞 陳組長淑惠 

壹、 主席致詞： 

一、本人對於未能獲得教育部「大專校院學生雙語學習計畫」第二階段補助一事，尤其

是積極努力推動執行計畫的管理學院與理工學院，再次表達歉意。馬行政副校長為

此亦擔負起責任，於 10月 1日起請辭行政副校長一職。另建議英語培力學術中心
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將教育部訪視意見或評估建議公告於網頁，提供師生參考。對於提升學生達成

CEFR(歐洲共同語文參考架構)B2等級測驗能力的比例，期能尋求解決方案並修正

執行方向。 

二、本人即將卸任本校第八任校長職務，並預計於 113年 2月 1日辦理退休，將效法牟

前校長及黃前校長，卸任校長職務後即離開東華，對於新任校長執行校務工作給予

絕對的尊重。同時感謝各位同仁的支持，讓本人在職涯最終階段，能為花蓮這塊的

土地貢獻個人剩餘價值。 

三、在此說明有關本校第九任校長遴選作業，其中所適用之第二階段行使同意權之規則

細項，係吳前校長任內既已增訂（104學年度第 1學期第 1次校務會議），對網羅

校內外，具有校長候選人資格之人才，有較為公平之篩選條件。本人任內期間，僅

依據教育部 108年所訂定之「國立大學校長遴選委員會組織及運作辦法」修訂符合

母法規定之本校校長遴選辦法。 

貳、 頒獎 

人事室：頒發新（續）任主管聘書及卸任主管感謝狀 

參、 專題講座 

演講主題：SDGs ～ ㄧ場翻轉世界的遊戲 

主講者：張桂芬-朝邦文教基金會副執行長暨 2030 SDGs game認證引導師 

肆、 業務報告 

一、學生事務處：112年畢業生流向問卷填答獎勵規劃 

二、林副校長辦公室：AI相關課程推動展望(V) 

三、心理諮商輔導中心：心理諮商輔導中心業務報告 

四、總務處：東華大學辦理東華會館旅館登記歷程說明(如附件) 

伍、 意見交流暨座談 

《112年畢業生流向問卷填答獎勵規劃》 

【彭主任文平】 

建議參考其他學校作法，由校方提供經費招募工讀生或校內同系學弟妹，進行電話

訪談填答問卷，若僅靠系助理電話追蹤訪談，時間及效果均有限。 

【洪主任嘉瑜】 
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建議提供完成問卷填答之系友，給予禮券或禮品，以鼓勵提升填答問卷之意願。 

【姚組長維仁】 

感謝主任所提之建議，學生事務處將再研議可行方式。 

《心理諮商輔導中心業務報告》 

【張副院長意政】 

中心對於外籍生的心理輔導問題，是否有提供協助服務。 

【陳組長淑惠】 

老師是學生最密切接觸者之一，如能在第一時間給予陪伴與關懷，對於學生來說是

最好的支持，之後可再轉介本中心專業輔導人員進行輔導。本中心聘有專責輔導外籍生

之心理師，能提供外語對談心理諮商協助。 

陸、 散會：15時 20分 
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【附件】 
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